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DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Ufficio Gestione Risorse Umane

DECRETO DIRIGENZIALE n° /DA del 2 8 GIÙ mi

OGGETTO: Pensione anticipata "Quota 100". Coliocamento a riposo con decorrenza dal 1® ottobre 2022
in applicazione del D.L. 28 gennaio 2019 n° 4 - Capo II art. 14 commi 1, 2, 4 e 6 - lett. b). Dipendente
MUSARRA Orazio, nato il 12/05/1959 - cod. fise.: MSRRZ059E12F158I - qual. "Collaboratore
Amministrativo"- liv. "B".

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

PREMESSO:

CHE con D.M. 15/05/1982, reg. alla Corte dei Conti il 14/06/1982 - reg. n® 30; fg. n° 192, il Sig. Musarra
Orazio, veniva assunto presso il Ministero della Difesa M.M., con decorrenza dal 02/07/1982;

CHE con Sentenza n° 430/2016 del 15/03/2016, emessa dalla Corte di Appello del Tribunale di Messina -
Sezione Lavoro, il Sig. Musarra Orazio, acquisiva il diritto al trasferimento in "mobilità" presso il Consorzio
per le Autostrade Siciliane di Messina;

CHE con decreto n° 94/DG del 14/04/2016, il Consorzio per le Autostrade Siciliane, in esecuzione della
Sentenza di cui al para precedente, disponeva, con decorrenza dal 1® maggio 2016, il trasferimento in
"mobilità" nei ruoli del suddetto Ente, del Sig. Musarra Orazio, proveniente dal Ministero della Difesa M.M.
-Marisuplog - Base Navale M.M. di Messina;

CHE con nota prot. n® M_D GCIV REG2016 0026103 del 26/04/2016, il Ministero della Difesa - Direz.
Gener. Per il Personale Civile, disponeva per il trasferimento in "mobilità" del Sig. Musarra Orazio presso il
Consorzio per le Autostrade Siciliane di Messina;

CHE l'art. 14, comma I del D.L. n° 4 del 28/01 /2019, contempla nuove disposizioni in materia di trattamento
di pensione anticipata denominata "quota 100", il cui diritto si perfeziona al raggiungimento di un'età
anagrafica di almeno 62 anni e di un'anzianità contributiva minima di 38 anni;

CHE l'art. 14 del D.L. n® 4 del 28/01/2019, ai commi 4 e 6, lett. a), dispone che, al raggiungimento dei
requisiti, sia anagrafici che di servizio, previsti per la pensione anticipata "quota 100", la prima data utile per
il collocamento in quiescenza dovrà avvenire non prima di 6 mesi;

CHE il Sig. Musarra Orazio, ha presentato alla sede Inps di Messina, tramite il Patronato SIAS, (prot. n®
INPS.4800.17/12/2021.0707332) la richiesta di collocamento in quiescenza per la pensione anticipata "quota
100", con decorrenza dal 1° ottobre 2022 e la stessa è stata assunta al protocollo gen. dell'Ente il 21/12/2021
con il n° 41588;

CHE dall'esame della predetta istanza, pervenuta in data 21/12/2021, presentata dal Sig. Musarra Orazio,
per accedere alla pensione anticipata "quota 100", è stato verificato il rispetto dei requisiti di legge avendo il
predetto, maturato a tale data, i requisiti anagrafici e contributivi richiesti per l'accesso alla suddetta tipologia
di pensione;

Sede 98122 MESSINA Contrada Scoppo-tel. +39 090 37111 - Cod. Fiso, e P. IVA 01962420830
Uffici 90141 PALERMO Via Notarbartoto n. 10

00187 ROMA Via Dei Crociferi n. 41

web: www.autostradesiciliane.it mali: info@autostradesiciliane.lt pec: autostradeslciliane@posta-i



CONSORZIO PER LE

AUTOSTRADE SICILIANE
Al 6 5.Gelo • A20 McisIno'Pii

DIREZIONE AMMINIS TRA TIVA

Ufficio Gestione Risorse Umane

CHE considerata la valutazione del servizio militare di leva per un periodo pari a 11 mesi a 29 giorni;

CHE con Decreto n° 2260 del 06/03/1996 reg. n° 214 fg. 96 del Ministero della Difesa - Marisicilia
Messina, a seguito di istanza inoltrata dal Sig. Musarra Orazio in data 25/03/1985, veniva riconosciuto un
periodo di riscatto per titolo pari ad anni 1, utile ai fini pensionistici;

CHE con Decreto n° 3523 del 02/08/2011 del Ministero della Difesa - Marisicilia Messina, si disponeva il
riscatto per servizio pari a mesi 1 e giorni 17;

CHE il dipendente Musarra Orazio, nato il 12/05/1959, in ottemperanza delle normative vigenti, alla data
del 30/09/2022, ultimo giorno di servizio, maturerà complessivamente un'anzianità contributiva pari ad anni
40 e 22 giorni, come sotto specificato:

Servizi utili a pensione:

a)- Servizio alle dipendente del Ministero della Difesa M.M.
dal 02/07/1982 al 30/04/2016

sub-totale a)

b)- Servizio alle dipendenze del Consorzio per le
Autostrade Siciliane (GAS)

dall' 1/05/2016 al 30/09/2022

sub-totale b)

anni 33

anni 33

anni 06

anni 06

mesi 09

mesi 09

mesi 05

mesi 05

giorni 29

giorni 29

giorni 00

giorni 00
Altri Servizi Utili a Pensione:

c)- Valutazione Seivizio Militare di Leva

sub-totale c)

d)- Riscatto periodo (DPR 1092/73)
dal 05/02/1981 al 04/02/1982

sub-totale d)

e)- Riscatto per servizio (DPR 1092/73)
dai 15/05/1982 all' 1/07/1982

sub-totale e)

SERVIZIO UTILE a)+b)+c + d)+e

anni 00

anni 00

anni 01

anni 01

anni 00

anni 00

mesi 11

mesi 11

mesi 00

mesi 00

mesi 01

mesi 01

anni 42 mesi 04

giorni 29

giorni 29

giorni 00

giorni 00

giorni 17

giorni 17

iorni 15

CHE con la Delidera n° IO/CD del 20/04/2022 al Dott. Donatello PULIATTI, è stato rinnovato il
conferimento per la Dirigenza dell'Area Amministrativa del Consorzio Autostrade Siciliane;
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CHE la legge regionale n° 4 dell' 11/02/2021, pubb. nella G.U.R.S. il 19/02/2021, determina la
trasformazione giuridica del Consorzio da "Ente pubblico non economico" ad "Ente Pubblico Economico";

CHE l'art. 43 del D. Lgs. n° 118/2011 e s.m.i. dispone in materia di esercizio provvisorio e gestione
provvisoria;

CHE con il D.D.G. n° 4451/S3 del 23/12/2021, è stato approvato il bilancio di previsione per il triennio
2021/2023;

CHE con nota prot. n° 28844 del 03/05/2022, l'Assessorato Regionale Infrastrutture e Mobilità, nelle more
dell'approvazione del bilancio di previsione 2022/2024, ha autorizzato la gestione provvisoria fino al
31/08/2022;

Sulla base della predetta istruttoria svolta in coerenza alle disposizioni di legge relative alla determinazione
del presente atto:

DECRETA

Art. 1 - PROCEDERE, con decorrenza dal 1° ottobre 2022, alla risoluzione del rapporto di lavoro del Sig.
MUSARRA Orazio, nato a Messina il 12/05/1959, dipendente di questo Ente con la qualifica di
"Collaboratore Amministrativo" ~ liv. "B", avendo il predetto maturato i requisiti per la pensione anticipata
"quota 100" ai sensi del D.L. 28 gennaio 2019 n° 4 - Capo li art. 14 commi 1, 2,4 e 6 - lett. b);

Art. 2 - DARE MANDATO all'Ufficio Gestione Risorse Umane

consequenziali adempimenti di competenza;

Art. 3 - TRASMETTERE copia del presente provvedimento:
al dipendente interessato;
all'Ente Previdenziale di competenza.

- Trattamento economico, per i

IL RESPONSABILE UFFICIO PERSONALE
(Dott. Antonino CASTRICIANO)

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

(Dott. Donatello PULIATTI)

visto:

IL DIRETTOREfì^ERALE f.f.

(Dott. Ing. Mno^COSfANTINO)
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